
Kompetenslyft i förskolan

Bakgrund
Språk och kommunikation är en grundläggande del av 
förskolans uppdrag. I de dagliga aktiviteterna – lek,
samarbete, social utveckling, konflikthantering, elevrelationer 
och dokumentation – är språket avgörande
för trygghet, delaktighet och lärande. 

Som en del av Skolverkets nationella satsning erbjuder Merit en 
kvalitetssäkrad och kostnadsfri utbildningsinsats, finansierad av 
staten. Vi har lång erfarenhet av att genomföra språkstärkande 
utbildningar i förskolor över hela landet – hittills i mer än 50 
kommuner och med över 2 500 deltagare.

Effekten av utbildningen
Våra genomföranden visar tydligt att stärkt språk leder till ökad 
trygghet, högre delaktighet och en mer professionell och 
kommunikativ förskolemiljö.

“Jag vill säga att utbildningen gav mig en stor kompetens och 
förståelse kring viktiga områden och dokument som vi jobbar 
med såsom läroplan, barnkonvention, och dagliga pedagogiska 
mallar. Idag känner jag mig som en aktiv personal i mitt 
arbetslag genom att ta ett steg fram och genomföra mina 
arbetsuppgifter på ett bra och pedagogiskt sätt – med stor 
förståelse och medvetenhet om min arbetsroll.”

— deltagare i Kompetenslyft i förskolan, Merit

Målgrupp
Insatsen riktar sig till samtliga verksamheter inom förskolan där 
personal med annat modersmål än svenska behöver stärka sin 
kommunikativa förmåga i det dagliga arbetet.

Målgruppen omfattar tre yrkesroller:
• Personal i förskolan med daglig kontakt med barn
• Pedagoger/handledare som ger språkstöd på arbetsplatsen
• Chefer/ledare med ansvar för verksamhet och arbetsmiljö

Vad utbildningen ger er
En kvalitetssäkrad och praktiskt förankrad utbildningsinsats 
som stärker svenskkunskaper på arbetsplatsen – med tydligt 
fokus på bättre kommunikation, förbättrad samverkan i hela 
organisationen och ökad trygghet.

Utbildningen erbjuds med ett flexibelt upplägg som
anpassas efter era förutsättningar. Den kan genomföras
digitalt eller på plats i era lokaler, med kompletterande
digitala inslag vid behov.

Förskolepersonal
• Språkträning i autentiska förskolesituationer (omsorg, måltid,
lek, rutiner)
• Ökad förståelse för läroplanens språk- och kunskapsuppdrag
• Stärkt kommunikation med barn, vårdnadshavare och
kollegor
• Stöd i digital dokumentation och reflektion
• Ökad trygghet, delaktighet och yrkessäkerhet

Handledare
• Fördjupad kunskap om andraspråksutveckling
• Metoder för språkstöd och språkkartläggning
• Förmåga att främja språkutvecklande arbetsmiljöer
• Aktivt bidrag i det systematiska kvalitetsarbetet

Chefer/ledare
• Strategisk förståelse för språkets roll i verksamheten
• Konkreta verktyg för att leda språkutvecklingsarbete
• Stöd i att bygga hållbara och kommunikativa arbetsgrupper

Genomförs nu – inom en begränsad tidsram
Insatsen är tillgänglig under en begränsad period.
Anmäl er gärna redan idag för att säkerställa plats och en 
utbildning anpassad efter era behov.

– en nationell satsning med positiva resultat

meritutbildning.com

www.meritutbildning.com

